
TEATTERIKORKEAKOULUN YLIOPPILASKUNNAN SÄÄNNÖT



1 § Nimi, kotipaikka ja kieli 
Teatterikorkeakoulun Ylioppilaskunnasta käytetään lyhennystä Teyo.
Teyon kotipaikka on Helsinki. Teyon kieliä ovat ruotsi ja suomi.

Pöytäkirjakieli on suomi. Teyo tiedottaa toiminnastaan pyydettäessä ruotsiksi ja englanniksi.
2 § Tarkoitus 

Teyo on yliopistolakiin perustuva voittoa tuottamaton järjestö.

Teyon tarkoitus on toimia Teatterikorkeakoulun opiskelijoiden etujärjestönä.

3 § Toimintamuodot
Tarkoituksensa toteuttamiseksi Teyo:
a) hoitaa yliopistolaissa sille asetettuja tehtäviä, erityisesti 

· valitsee opiskelijaedustajat Teatterikorkeakoulun kollegioon, hallitukseen ja laitosten johtoryhmiin sekä opintotukilautakuntaan

· osallistuu tarvittaessa laissa säädettyjen opiskelijan perusterveydenhuoltoa koskevien tehtävien toteuttamiseen (yhteydenpito YTHS:ön) 
b) tekee ehdotuksia opiskelijaedustajista muihin Teatterikorkeakoulun perustamiin toimielimiin

c) edistää opiskelijoiden keskinäistä yhteyttä
d) huolehtii opiskelijoiden yhteyksistä Teatterikorkeakoulun opettajakuntaan ja hallintoon
e) tiedottaa jäsenistöään ajankohtaisista asioista
f) tiedottaa tarvittaessa Teyon toiminnasta ulkopuolisille tahoille

g) voi järjestää erilaisia vapaa-ajan tilaisuuksia

h) voi tukea opiskelijoiden omaehtoista kulttuuri- ja harrastustoimintaa

i) pyrkii toimissaan opintojen kehittämiseen ja opiskeluviihtyvyyden lisäämiseen ja opiskelijoiden hyvinvointiin

j) voi tarvittaessa ryhtyä muihinkin toimiin opiskelijan etujen ajamiseksi.
4 § Jäsenet

Teyon jäseniä ovat Teatterikorkeakouluun alempaan tai ylempään korkeakoulututkintoon johtaviin opintoihin otetut opiskelijat. Teyo voi hyväksyä jäsenikseen myös muita Teatterikorkeakoulun opiskelijoita.  
5 § Jäsenmaksu

Jäsenyyden edellytyksenä on vuosittaisen jäsenmaksun suorittaminen. Jäsenmaksun suuruudesta päättää edustajisto vuosittain.

Opiskelija, joka ilmoittautuu poissaolevaksi, on vapautettu jäsenmaksusta poissaolonsa ajan.

6 § Edustajisto ja hallitus
Teyon jäsenet valitsevat keskuudestaan edustajiston suhteellisilla vaaleilla. Ylioppilaskunnan edustajisto asettaa keskuudestaan hallituksen.

7 § Edustajiston vaalit ja hallituksen valinta
Teyon vaaleissa on äänioikeus Teatterikorkeakouluun läsnä olevaksi ilmoittautuneella ylioppilaskunnan jäsenellä. Kaikilla äänioikeutetuilla on yhtäläinen äänioikeus. Vaaleissa tulee valituksi se, joka on saanut eniten ääniä. Äänten mennessä tasan ratkaistaan tilanne arvalla.
Edustajien lukumäärästä päättää vuosittain edustajisto syyskokouksessaan. Edustajia on oltava vähintään viisi. Jos ehdolle vaaleihin asettuu vähemmän kuin viisi henkilöä, Teyon hallitus päättää kutsumenettelystä, jolla edustajistoa saadaan täydennettyä.

Hallituksen jäsenten valinnassa kiinnitetään mahdollisuuksien mukaan huomiota eri koulutusohjelmien tasapuolisuuteen ja sukupuolten väliseen tasa-arvoon. Mikäli edustajisto ei pääse yksimielisyyteen hallituksen kokoonpanosta, valitaan jäsenet suhteellisella vaalilla eniten ääniä saaneista ehdokkaista.

Jokainen äänioikeutettu on vaalikelpoinen edustajiston ja hallituksen jäseneksi.

8 § Edustajiston vuosikokoukset
Edustajiston on kokoonnuttava vähintään kaksi kertaa lukuvuodessa, kerran kevätlukukaudella ja kerran syyslukukaudella.
Uuden vaaleilla valitun edustajiston ensimmäisen kokouksen kutsuu koolle edustajistoon valittu edellisen edustajiston puheenjohtaja, tai jos edellistä puheenjohtajaa ei ole valittu uuteen edustajistoon, niin Teyon hallituksen puheenjohtaja tai hänen nimeämänsä henkilö kutsuu edustajiston koolle. 
Kevätkokouksen tehtävänä on:

a) Valita edustajistolle puheenjohtaja ja sihteeri.

b) Valita Teyon hallituksen jäsenet. Hallituksessa on oltava ainakin puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri sekä taloudenhoitaja.

c) Valita ylioppilaskunnan tilintarkastaja.
d) Hyväksyä hallituksen esittämä talousarvio Teyon varallisuudesta ja ennakoitavista menoista.
e) Päättää edellisen kauden tilinpäätöksestä.
f) Myöntää vastuuvapaus tilinpäätöksen ja tilinpäätöskertomuksen nojalla edellisen tilikauden hallitukselle ja päättää toimenpiteistä silloin kun vastuuvapautta ei myönnetä. 

Syyskokouksen tehtävänä on:

a) Päättää vaalien järjestämisestä ja niiden organisoinnista.

b) Valita opiskelijaedustajat Teatterikorkeakoulun toimielimiin: kollegioon, hallitukseen, laitosten johtoryhmiin ja opintotukilautakuntaan.

c) 
Päättää jäsenmaksun suuruudesta.
Vuosikokouksissa voidaan päättää myös muista mahdollisista asioista. Jos edustajisto kokoontuu useampaan kokoukseen vuoden aikana, ei ole estettä käsitellä yllä mainittuja asioita eri kokouksissa. 

9 § Edustajiston ja hallituksen kokousjärjestys

Puhetta edustajiston ja hallituksen kokouksessa johtaa toimielimen puheenjohtaja. Puheenjohtajan ollessa estynyt tai kun hän ei ole päässyt paikalle, puhetta johtaa kokouksen keskuudestaan valitsema henkilö.
Sihteeri pitää kirjaa kokouksessa tehdyistä ehdotuksista ja päätöksistä. Sihteerin ollessa estynyt tai kun hän ei ole päässyt paikalle, kirjaa pitää kokouksen keskuudestaan valitsema henkilö.

Edustajiston kokouksessa jokaisella edustajiston jäsenellä on kokouksessa aloiteoikeus. Se mielipide, jota on kannattanut yli puolet äänestyksessä annetuista äänistä, tulee edustajiston kokouksen päätökseksi paitsi niissä tapauksissa, joissa laissa tai näissä säännöissä on toisin määrätty. Äänten mennessä tasan tulee päätökseksi se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja kannattaa.

Edustajiston ja hallituksen kokouksen pöytäkirjat on puheenjohtajan ja sihteerin allekirjoitettava. Pöytäkirjojen on oltava Teyon jäsenistön saatavilla. Toimielimen sihteeri toimittaa virallisen aineiston määräajoin Teatterikorkeakoulun kirjaamon, jonka jälkeen aineiston pysyvästä säilyttämisestä vastaa Teatterikorkeakoulu.
10 § Edustajiston koollekutsuminen

Edustajiston kokouksiin kutsut lähettää edustajiston puheenjohtaja tai sihteeri, tai heidän ollessa estyneitä, puheenjohtajan valtuuttama muu edustajiston jäsen.

Kutsut on lähetettävä viisi päivää ennen kokousta. Edustajiston jäsenille kokouskutsu toimitetaan sähköpostitse. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouspaikka ja -aika. 

Kokouskutsussa on mainittava, jos kokouksessa aiotaan käsitellä: 

a) Teyon sääntöjen muuttamista,
b) Teyon toiminnan kannalta huomattavan rahamäärän käyttöä,
c) Hallituksen tai edustajiston tai niiden jäsenen valitsemista tai erottamista,
d) Tilinpäätöksen vahvistamista ja vastuuvapauden myöntämistä tai
e) Vuosittaisen jäsenmaksun suuruutta.
Kokouskutsu on oltava myös Teyon jäsenistön nähtävillä. Hallituksen on tiedotettava edustajiston puheenjohtajalle ajoissa, jos käsiteltäväksi on tulossa kohdissa a-e mainittuja asioita, jotta tieto saadaan kokouskutsuun liitettyä.
11 § Edustajiston kokouksen päätösvaltaisuus

Edustajiston kokous on päätösvaltainen kun siellä on läsnä puolet kaikista edustajiston jäsenistä silloin kun edustajiston puheenjohtaja on paikalla. Jos edustajiston puheenjohtaja ei ole paikalla, kokous on päätösvaltainen kun paikalla on yli puolet kaikista edustajiston jäsenistä. Jos edustajien kokonaismäärä on pariton luku, on kokous päätösvaltainen puheenjohtajan läsnä ollessa, jos läsnä on edustajien kokonaismäärä vähennettynä yhdellä jaettuna kahdella vastaava määrä edustajia.
12 § Hallituksen toiminnasta
Hallitus vastaa Teyon asioiden hoitamisesta ja pitää yllä yhteyksiä Teatterikorkeakoulun opettajakuntaan ja hallintoon. Hallitus nimittää opiskelijaedustajat Teatterikorkeakoulun toimielimiin ja työryhmiin sekä täydentää eronneiden tilalle uudet edustajat silloin, kun edustajistolla ei ole sääntömääräistä kokousta.

Hallitus vastaa Teyon taloudesta. Tilinkäyttöoikeudet hallitus antaa taloudenhoitajalle, joka vastaa taloudenhoitoon liittyvistä käytännön asioista.
Hallituksen puheenjohtaja ja sihteeri toimivat myös Teyon yhteyshenkilöinä koulun ulkopuolisiin toimijoihin. Hallitus voi myös päätöksellään delegoida tämän tehtävän muulle siihen sopivaksi katsomalleen henkilölle tai henkilöille.
Tilintarkastajana ei voi toimia hallituksen jäsen, eikä jäsen, joka on muutoin talousvastuussa.
Hallitus voi laatia toiminnastaan työjärjestyksen, jonka se saattaa edustajiston tietoon. 
13 § Näiden sääntöjen täydentämisestä ja muuttamisesta

Ehdotus näiden sääntöjen hyväksymisestä tai muuttamisesta on käsiteltävä kahdessa peräkkäisessä, vähintään kymmenen päivän väliajoin pidettävässä edustajiston kokouksessa. 

Ensimmäisessä kokouksessa ehdotuksen on saatava vähintään puolet annetuista äänistä tullakseen hyväksytyksi. Ehdotus on tällöin siirrettävä seuraavaan kokoukseen, jossa sen on saatava vähintään kaksi kolmasosaa (2/3) annetuista äänistä tullakseen vahvistetuksi.

Jos kuitenkin toisessa kokouksessa halutaan muuttaa ensimmäisessä kokouksessa

hyväksyttyä ehdotusta, vaaditaan muutosehdotuksen hyväksymiseksi vähintään kolme

neljäsosaa (3/4) annetuista äänistä.
14 § Toiminta- ja tilikaudet
Teyon toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

Teyon hallituksen tulee laatia vuosittain talousarvioesitys edustajistolle hyväksyttäväksi kevätkokouksessa. Talousarvioon sisällytetään tulojen ja menojen lisäksi arvio Teyon varallisuudesta talousarvion esittämishetkellä.

Tilinpäätös on laadittava viimeistään neljän kuukauden kuluessa tilikauden päättymisestä.

Taloudenhoitajan allekirjoittama tilinpäätösehdotus on esitettävä hallitukselle tilinpäätöksen

hyväksymistä varten. Hallituksen ja taloudenhoitajan on allekirjoitettava päivätty tilinpäätös.

Hallituksen on esitettävä tilinpäätös ja tilintarkastuskertomus edustajistolle
tilinpäätöksen vahvistamista ja vastuuvapaudesta päättämistä varten. 
15 § Nimenkirjoittaminen

Teyon nimen kirjoittavat edustajiston puheenjohtaja yhdessä hallituksen puheenjohtajan kanssa tai hallituksen puheenjohtaja yhdessä hallituksen jäsenen kanssa. Hallitus valtuuttaa taloudenhoitajan käyttämään yhdistyksen tiliä.

16 § Edustajiston tai hallituksen jäsenen erottaminen

Edustajisto voi erottaa edustajiston tai hallituksen jäsenen, joka on toiminnallaan aiheuttanut huomattavaa vahinkoa Teyolle tai joka toimii olennaisesti vastoin Teyon sääntöjä ja tarkoitusta. 

Erottamispäätös on tehtävä vähintään kahden kolmasosan (2/3) enemmistöllä annetuista äänistä.
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